Na osnovu Clana 19. stav (4) i 32a. Zakona o drZzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine (Sluzbeni
glasnik BiH”, br. 19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12, 93/17 i 18/24),
Agencija za drZzavnu sluZzbu Bosne i Hercegovine, na zahtjev Ministarstva odbrane Bosne i Hercegovine

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Ministarstvu odbrane Bosne i Hercegovine

1/01 Visi struéni saradnik za analizu odbrambenih aktivnosti i potreba

1/02 Struéni saradnik za koordinaciju, prikupljanje i razmjenu odbrambenih informacija
1/03 Visi strucni saradnik za implementaciju politika

1/04 Visi strucni saradnik za krizno planiranje

1/05 Strucni saradnik za blagovremeno planiranje

1/06 Strucni savjetnik za rezervu

1/07 Visi struc€ni saradnik za rezervu

1/08 Strucni savjetnik za koordinaciju upotrebe zrakoplovne infrastrukture i sredstava
1/09 Visi stru€ni saradnik za planiranje i koordinaciju pukovskih aktivnosti
1/10 Visi struéni saradnik za multilateralnu saradnju

1/11 Visi struéni saradnik za izradu i razmjenu informacija

1/12 Struéni saradnik za inspekcije i verifikacije

1/13 Visi struéni saradnik za kontraobavjestajnu analizu

1/14 Visi strucni saradnik za saradnju sa komplementarnim sluzbama

1/15 Visi struéni saradnik za vojno-obavjestajne potrebe

1/16 Strucni saradnik za standardizaciju u informacionim sistemima

1/17 Visi struéni saradnik za raéunarsku opremu

1/18 Strucni savjetnik za Skolovanje i obuku kandidata za vojnodiplomatsko predstavljanje i mirovne
misije

1/19 Visi strué€ni saradnik za izradu propisa i pravila

1/20 Sef Odsjeka za tranziciju personala

1/21 Struéni savjetnik za upravljanje personalnom evidencijom

1/22 Struéni saradnik za odrzavanje neborbenih MTS-a

1/23 Struéni saradnik za sigurnost transporta

1/24 Struéni savjetnik za tekuce i investiciono odrzavanje objekata

1/25 Visi strucni saradnik za programiranje i budzetiranje

1/26 Visi struéni saradnik za analizu izvrSenja budzeta

1/27 Struéni savjetnik za odnose s javhoséu

1/28 Strucni saradnik za lekturu informativnih materijala

1/29 Struéni savjetnik za pripremu misljenja i praéenje rada Struénog kolegija
1/30 Prevodilac

SEKTOR ZA POLITIKU | PLANOVE
Odsjek za analizu i procjene

1/01 Visi strué€ni saradnik za analizu odbrambenih aktivnosti i potreba

Opis poslovai radnih zadataka: Vrai stalni pregled i osigurava ulazne podatke i informacije o odbrambenim
potrebama institucija odbrane i Oruzanih snaga BiH. Na osnovu prikupljenih podataka, izraduje analize i
procjene odbrambenih potreba. Koordinira aktivnosti sa institucijama BiH na uskladivanju potreba
odbrambenih struktura. Vrsi izradu programa istrazivanja odbrambenih potreba, te planova i prijedloga
prioriteta za implementaciju. Prati i prou¢ava odbrambene aktivnosti i vrsi izradu informativnih i izvjeStajno-
analitickih materijala. Uspostavlja, vodi i odrZzava evidenciju za pracenje promjena u ovoj oblasti. Vrsi izradu
prijedloga smjernica odbrambenog planiranja iz oblasti odbrambenih potreba. Obavlja i druge poslove i
zadatke po nalogu 3efa Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Vojna akademija, Fakultet politickih nauka - odsjek odbrana i sigurnost ili
drugi fakultet druStvenog smijera; struéni ispit; poznavanje rada na ra¢unaru; 2 godine radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — vi8i struéni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo




1/02 Struéni saradnik za koordinaciju, prikupljanje i razmjenu odbrambenih informacija

Opis poslova i radnih zadataka: Prikuplja podatke, organizira i sistematizira informacije, te vrsi izradu i
koordinira blagovremenu razmjenu informacija o pitanjima od znacaja za odbrambeni sistem. Distribuira
podatke i analize od znacgaja za sistem odbrane drugim organizacionim cjelinama i institucijama odbrane BiH.
Analizira podatke dobivene kroz razmjenu informacija i daje prijedloge za unapredenje odbrambenih aktivnosti.
Planira i koordinira saradnju sa institucijama vlasti, domacim i inostranim vladinim i nevladinim organizacijama
i predstavnicima medunarodne zajednice u BiH. U saradnji sa Sektorom za medunarodnu saradnju, osigurava
razmjenu informacija u ime BiH. Prati i istrazuje promjene i pojave u odbrambenom sistemu, te vrsi izradu
procjena i analiza. Priprema analiticke, informativne i druge materijale u okviru propisane metodologije.
Prikuplja, sreduje i obraduje podatke i uspostavlja dokumentacione materijale. Obavlja i druge poslove i
zadatke po nalogu Sefa Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Vojna akademija, Fakultet politickih nauka - odsjek odbrana i sigurnost ili
drugi fakultet drustvenog smijera; struéni ispit; poznavanje rada na racunaru; 1 godina radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — strucni saradnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.380,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za politike

1/03 Visi struéni saradnik za implementaciju politika

Opis poslova i radnih zadataka: VrSi izradu prijedloga dopuna i korekcija u dogradnji Odbrambene i
Sigurnosne politike BiH te u€estvuje u azuriranju ovih dokumenata kako bi se omogudilo postizanje ciljeva
drzavne sigurnosti i odbrane. VrS$i izradu planova i programa za provedbu usvojenih politika u dijelu koji se
odnosi na sigurnost i odbranu zemlje. Prati i prouava stanje u ovoj oblasti i izraduje informativne i izvjeStajno-
analiticke materijale. Daje prijedloge i u€estvuje u izradi, azuriranju i dogradnji politika Ministarstva odbrane
BiH i politika u odbrambenom sistemu. U koordinaciji sa organizacijskim jedinicama Ministarstva odbrane BiH
i ZajedniCkim Stabom osigurava da odobrene smijernice i planovi budu u skladu sa Odbrambenom i
Sigurnosnom politikom BiH, politikama na snazi u Ministarstvu odbrane BiH, politikama u odbrambenom
sistemu, te kompatibilni sa NATO standardima. Prikuplja podatke i informacije od znac¢aja za odbrambeni
sistem, vrsi identifikaciju izazova, rizika i prijetnji za sigurnost i odbranu drzave, te koordinira njihovu ugradnju
i uskladenost u Odbrambenoj i Sigurnosnoj politici BiH. Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa
Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je $efu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Vojna akademija, Fakultet politi€¢kih nauka - odsjek odbrana i sigurnost ili
drugi fakultet drustvenog smijera, strucni ispit, poznavanje rada na racunaru; 2 godine radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — vi8i struéni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za planove i programe

1/04 Visi struéni saradnik za krizno planiranje

Opis poslova i radnih zadataka: U saradnji sa Zajedni¢kim Stabom vrsi izradu planova i programa za
upravljanje aktivnostima i izvrSenje zadac¢a Oruzanih snaga BiH u kriznim situacijama. Koordinira izradu i
osigurava uskladenost planova za postupanje u kriznim situacijama u okviru odbrambenog sistema. Osigurava
kompatibilnost planova i programa sa NATO standardima. Daje prijedloge, koordinira i u¢estvuje u izradi
planova i programa saradnje sa drugim drzavama i medunarodnim organizacijama vezano za krizne situacije.
Daje misljenja na prijedloge sporazuma, planova i programa o saradniji u ovoj oblasti. U¢estvuje u izradi politike
kriznog planiranja i smjernica za postupanje Oruzanih snaga u kriznim situacijama. Prikuplja podatke, prati i
prou€ava stanje i vrSi izradu informativnih i izveStajno-analitickih materijala iz nadleznosti. Prati i analizira
misije OruZanih snaga i daje prijedloge za unapredenje odbrambenih sposobnosti. Obavlja i druge poslove i
zadatke po nalogu 3efa Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Vojna akademija, Fakultet politickih nauka - odsjek odbrana i sigurnost ili
drugi fakultet druStvenog smijera; struéni ispit; poznavanje rada na ra¢unaru; 2 godine radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — vi8i struéni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo




1/05 Struéni saradnik za blagovremeno planiranje

Opis poslovairadnih zadataka: Priprema prijedloge smjernica i vrsi izradu odbrambenih planova, programa
i drugih dokumenata za upravljanje aktivhostima institucija odbrane i Oruzanih snaga BiH u mirnodopskom
periodu i kriznim situacijama. Vrsi koordinaciju u uskladivanju i provodenju planova i programa odbrambenih
struktura u okviru sistema odbrambenog planiranja. U saradnji sa Zajednic¢kim Stabom vrSi izradu planova i
programa za izvrSenje zadac¢a Oruzanih snaga BiH u mirnodopskim misijama i misijama u kriznom periodu.
Vrsi izradu prijedloga dokumenata za odobravanje misija Oruzanih snaga BiH. Ucestvuje u izradi planova i
programa saradnje u oblasti odbrane sa drugim drzavama i medunarodnim organizacijama. Vrsi izradu
planova, programa i izvjestaja Ministarstva odbrane. Prati i istrazuje promjene i pojave i vrsi izradu analiti¢kih,
informativnih i drugih materijala u okviru propisane metodologije. Prikuplja, sreduje i obraduje podatke i
uspostavlja dokumentacione materijale. Prati, analizira i izraduje informacije o realizaciji misija Oruzanih snaga
BiH. Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.
Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Vojna akademija, Fakultet politickih nauka - odsjek odbrana i sigurnost ili
drugi fakultet drustvenog smjera; strucni ispit; poznavanje rada na raunaru; 1godina radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — strucni saradnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.380,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za strukturu i organizaciju oruzanih snaga BiH

1/06 Strucni savjetnik za rezervu

Opis poslova i radnih zadataka: Priprema prijedloge politika i smjernica za razvoj i odrzavanje kapaciteta
rezervnih snaga kako bi se osigurala realizacija odbrambenih ciljeva i izvrSenje misija Oruzanih snaga BiH. U
koordinaciji sa Zajedni¢kim Stabom, vrsi izradu prijedloga strukture, organizacije i brojnosti rezervnih snaga i
procjenjuje potrebe opremanja i obuke rezerve. Ucestvuje u izradi planova i programa za obuku i upotrebu
rezerve. Daje prijedloge za upotrebu rezerve i ostvaruje saradnju sa civilnim strukturama. Osigurava
kompatibilnost obuke sa NATO standardima. Prati, prou¢ava i procjenjuje stanje, vrsi izradu izvjestaja,
informacija i analitickih materijala i daje prijedloge za unapredenje sposobnosti rezervnih snaga. U¢estvuje u
izradi smjernica za obuku rezerve i smjernica odbrambenog planiranja. Obavlja i druge poslove i zadatke po
nalogu Sefa Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Vojna akademija, Fakultet politickih nauka - odsjek odbrana i sigurnost ili
drugi fakultet drustvenog smijera; struéni ispit; poznavanje rada na ra¢unaru; 3 godine radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — struéni savjetnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.758,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/07 Visi struéni saradnik za rezervu

Opis poslovairadnih zadataka: U koordinaciji sa Zajedni¢kim Stabom izraduje planove i programe za obuku
i upotrebu rezerve. Koordinira i uskladuje primjenu politika, planova i programa za rezervne snage, njihovu
strukturu i spremnost. U saradnji sa Zajedni¢kim Stabom predlaZze programe obuke rezerve u skladu sa NATO
standardima. Priprema prijedloge politike i smjernica za sve aktivhosti rezerve i po tom pitanju ostvaruje
potrebnu saradnju sa civilnim strukturama. lIzraduje informativne i analiticko-izvjeStajne materijale o
aktivnostima rezervnih snaga i daje prijedloge za njihovo unapredenje. UCestvuje u izradi smjernica za obuku
Oruzanih snaga BiH i prijedloga smjernica odbrambenog planiranja u oblasti rezerve. Uspostavlja, vodi i
odrzava evidenciju u ovoj oblasti. Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa Odsjeka. Za svoj rad
odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Vojna akademija, Fakultet politickih nauka - odsjek odbrana i sigurnost ili
drugi fakultet druStvenog smjera; struéni ispit; poznavanje rada na raéunaru; 2 godine radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — viSi stru¢ni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za politike upravljanja i zastite zraénog prostora

1/08 Struéni savjetnik za koordinaciju upotrebe zrakoplovne infrastrukture i sredstava
Opis poslova i radnih zadataka: U saradnji sa Zajedni¢kim Stabom vrSi koordinaciju upotrebe letilista i
zemaljskih radionavigacijskih sredstava u BiH za izvr§enje zadaca zrakoplovstva Oruzanih snaga BiH. Izraduje




planove i programe iz ove oblasti i prati njihovu implementaciju. Priprema prijedloge smjernica i standarda za
upotrebu letilita u sastavu zrakoplovstva Oruzanih snaga BiH. Priprema prijedloge za izradu pravilnika i drugih
podzakonskih akata koji reguliraju upotrebu zrakoplovne infrastrukture i sredstava. Osigurava kompatibilnost
upotrebe zrakoplovne infrastrukture i sredstava sa NATO standardima. Prati i prou€ava stanje iz nadleznosti i
vrSi izradu informativnih i izvjeStajno-analitickih materijala. Daje prijedloge za unapredenje upotrebe
zrakoplovne infrastrukture i sredstava, te prijedloge za izradu i dogradnju politika i smjernica upravljanja i
zastite zraénog prostora. Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je
Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Vojna akademija - smjer zrakoplovstvo, Fakultet tehni¢kih nauka - smjer
zrakoplovstvo, Fakultet politickih nauka - odsjek odbrana i sigurnost; strucni ispit; poznavanje rada na
raCunaru; 3 godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — struéni savjetnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.758,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za sistem pukova oruzanih snaga

1/09 Visi struéni saradnik za planiranje i koordinaciju pukovskih aktivhosti

Opis poslovai radnih zadataka: U saradnji sa Zajedni¢kim Stabom, prati i predlaze upotrebu i zastupljenost
pukova u paradama, sve€anostima i posebnim dogadajima koji se odobravaju kroz lanac zapovijedanja, u
skladu sa Pravilniku o sve€anostima. Prati i kontrolira aktivnosti zapovjedniStva pukova i osigurava njihovu
uskladenost sa vaze¢im propisima. Vrsi izradu prijedloga propisa koji definiraju upotrebu pukova i nadleznosti
i odgovornosti zapovjedniStva pukova, te predlaze njihove izmjene i dopune. Daje miSljenja o zahtjevima i
prijedlozima za upotrebu pukova. VrSi izradu planova i programa upotrebe pukova i koordinira aktivnosti
njihove realizacije. Vrsi stalan pregled, Osigurava ulazne podatke i izraduje procjene, informacije i izvjestajno-
analiticke materijale o upotrebi pukova i aktivnostima zapovjednistva pukova. Sagledava potrebe i predlaze
iznos novcanih sredstava za finansijski fond puka. Uspostavlja, vodi i odrzava evidenciju o upotrebi pukova i
aktivnostima zapovjednistva pukova. Obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa Odsjeka. Za svoj rad
odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Vojna akademija, Fakultet politickih nauka - odsjek odbrana i sigurnost ili
drugi fakultet drustvenog smijera; struéni ispit; poznavanje rada na ra¢unaru; 2 godine radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — visi stru¢ni saradnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA MEDUNARODNU SARADNJU
Odsjek za bilateralnu i multilateralnu saradnju

1/10 Visi strué€ni saradnik za multilateralnu saradnju

Opis poslova i radnih zadataka: Predlaze politiku u pogledu kandidature i ¢lanstva Bosne i Hercegovine u
medunarodnim multilateralnim integracijskim strukturama koje se bave pitanjima odbrane i sigurnosti i izraduje
potrebnu dokumentaciju. lzraduje politike, platforme i analize kojima se daju smjernice za utvrdivanje i
zastupanije interesa i stajaliSta Bosne i Hercegovine u medunarodnim organizacijama i institucijama u domenu
odbrane, u kojima je Bosna i Hercegovina ¢lanak u &ijem radu ucestvuje. Ostvaruje koordinaciju i saradnju i
sa drugim institucijama BiH koje su uklju¢ene u iste ili sli¢ne regionalne ili druge multilateralne inicijative kao
i sa predstavnicima regionalnih inicijativa sa sjediStem u BiH i u svijetu. Prati procedure oko zakljucivanja
medunarodnih ugovora predvidenih vazeéim zakonskim propisima. Izraduje plan godiSnjih aktivnosti u vezi
multilateralne saradnje, vodi evidenciju, vrsi analize realizacije i uspjeSnosti ostvarenih aktivnosti i predlaze
mjere i aktivnosti za poboljSanje. Prati i u€estvuje u realizaciji planiranih i dogovorenih konkretnih sadrzaja
multilateralne saradnje. IzvrSava i druge poslove koje mu odredi Sef Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu
Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Fakultet politickih nauka ili drugi fakultet druStvenih nauka; polozen struéni
ispit; aktivno znanje engleskog jezika; poznavanje rada na racunaru; 2 godine radnog iskustva na istim ili
sliénim poslovima.

Status: drzavni sluzbenik — vi8i struéni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo




Odsjek za medunarodne obaveze

1/11 Visi struéni saradnik za izradu i razmjenu informacija

Opis poslova i radnih zadataka: Obavlja poslove prikupljanja podataka i izrade informacija u skladu sa
obavezama proisteklim iz sporazuma o mjerama za izgradnju povjerenja i sigurnosti, rezolucija UN-a, odluka
i sporazuma relevantnih medunarodnih organizacija. Odgovoran je za blagovremenu razmjenu informacija u
ime BiH, vrsi analizu podataka dobivenih kroz razmjenu informacija sa drugim zemljama. Saraduje i koordinira
aktivnosti s drugim institucijama BiH mjerodavnim za ovu oblast. Izvr§ava i druge poslove koje mu odredi Sef
Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Fakultet politickih nauka ili drugi fakultet druStvenih nauka; strucni ispit;
aktivno znanje engleskog jezika; poznavanje rada na ra¢unaru; 2 godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — visi stru¢ni saradnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/12 Struéni saradnik za inspekcije i verifikacije

Opis poslova i radnih zadataka: Prati realiziranje i obavlja poslove verificiranja i inspekcija u skladu sa
medunarodnim sporazumima o kontroli naoruzanja i sporazumima o mjerama izgradnje povjerenja i sigurnosti,
rezolucija UN-a, odluka i sporazuma relevantnih medunarodnih organizacija. lzraduje upute i smjernice za
implementaciju sporazuma za kontrolu naoruzanja i izgradnje mjera povjerenja i sigurnosti. Vrsi koordinaciju
sa nadleznim institucijama u BiH i prati blagovremenost i efikasnost ispunjavanja prava i obaveza proisteklih
iz ovih sporazuma. Vr8i koordinaciju aktivnosti sa timovima iz Oruzanih snaga BiH pri provodenju ovih
aktivnosti i osigurava podrsku. IzvrSava i druge poslove koje mu odredi Sef Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je
Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Fakultet politickih nauka ili drugi fakultet drustvenih nauka; polozen stru¢ni
ispit; aktivno znanje engleskog jezika; poznavanje rada na raCunaru; 1 godina radnog iskustva na istim ili
sli€nim poslovima.

Status: drzavni sluzbenik — strucni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.380,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA OBAVJESTAJNO-SIGURNOSNE POSLOVE
Odsjek za sigurnost i kontraobavjestajne poslove

1/13 Visi struéni saradnik za kontraobavjestajnu analizu

Opis poslova i radnih zadataka: Priprema, planira i usmjerava kontraobavjeStajne aktivnosti vezane za
prikupljanje podataka koji mogu imati Stetne posljedice po odbrambenu mo¢ BiH. Rukovodi prikupljanjem i
distribucijom saznanja po zahtjevima VOR-a i odgovara za njihovo stru¢no i blagovremeno izvrSenje. Prou€ava
situaciju i priprema nacrte izvjestaja, analiza, prijedloga i aktivnosti iz navedene oblasti. Prou€ava i procjenjuje
rezultate operativnih aktivnosti iz svoje nadleZnosti i ukazuje na nedostatke i eventualne slabosti u radu. Pruza
struénu pomo¢ operativnom sastavu angaziranom na kontraobavjestajnim poslovima iz navedene oblasti i
saraduje u izvodenju operativnih aktivnosti na terenu po uputstvima pretpostavljene osobe.

Posebni uslovi: VSS VI stepen; struéni ispit; poznavanje rada na racunaru; 2 godine radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — vi8i struéni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za obavjestajne poslove i strateSke analize

1/14 Visi strué€ni saradnik za saradnju sa komplementarnim sluzbama

Opis poslova i radnih zadataka: lzraduje politike veze, saradnje i koordinacije u vrdenju obavjestajnih
funkcija VOR-a. lzraduje politike saradnje sa komplementarnim sluzbama stranih armija i planira saradnju.
Uspostavlja i razvija politike i procedure za obavjestajnu sekciju pri OSA-i. VrSi i ostvaruje saradnju i vezu sa
drzavnim agencijama (OSA, SIPA, DGS i drugim komplementarnim sluzbama), posebno u pogledu
koordinacije vojno-obavjestajnih kapaciteta OS BiH i sa medunarodnim organizacijama. lzraduje i razvija
politike za vojne ataSee BiH u inostranstvu u smislu pripreme i organizacije poslova i zadac¢a kao i saradnje




po pitanjima od obavjeStajnog znacaja. VrSi i druge poslove po naredenju Sefa Odsjeka. Za svoj rad odgovara
Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Fakultet politickih znanosti-odsjek odbrana i sigurnost ili drugi fakultet
dru$tvenih nauka; stru¢ni ispit; poznavanje rada na racunaru; 2 godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — visi stru¢ni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za politike i programe vojno-obavjestajnih poslova

1/15 Visi stru€ni saradnik za vojno-obavjestajne potrebe

Opis poslovai radnih zadataka: Planira sredstva potrebna za rad i razvoj VO poslova. Koordinira s oficirom
za nadzor nad obavjestajnim programima finansijskih planova u vezi sa nabavkom vojnoobavjestajne opreme.
Izraduje smjernice i politike za potrebama i raspolaganjem sredstvima posebne namjene. Vrsi i druge poslove
po naredenju Sefa Odsjeka. Za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Fakultet politickih znanosti-odsjek odbrana i sigurnost ili drugi fakultet
drustvenih nauka; strucni ispit; poznavanje rada na ra¢unaru; 2 godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — visi struéni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA KOMANDU, KONTROLU, KOMUNIKACIJE, KOMPJUTERE | UPRAVLJANJE
INFORMACIJAMA
Odsjek za upravljanje informacijama

1/16 Struéni saradnik za standardizaciju u informacionim sistemima

Opis poslova i radnih zadataka: Prati oblast standardizacije u informacionim tehnologijama, predlaze
upotrebu standarda u oblasti informacionih sistema, uklju€ujuéi softver, protokole, hardver, osigurava
kompatibilnost i interoperabilnost informacionih sistema unutar odbrambenog sistema BiH u skladu sa
medunarodnom i NATO regulativom u oblasti standardizacije. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.
Posebni uslovi: VSS VI stepen, elektrotehniCki fakultet ili fakultet matematike inzenjerski smijer ili fizike
inzenjerski smjer, tehnicki fakultet; stru¢ni ispit, znanje engleskog jezika, 1 godina radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — stru€ni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.380,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za telekomunikacijsku i informati¢ku podrsku

1/17 ViSi stru€ni saradnik za raGunarsku opremu

Opis poslova i radnih zadataka: Instalira, konfiguriSe i odrzava raunarske servere i radne stanice lokalne
mreze (LAN-a). Radi na viSestrukim hardwerskim i softwerskim platformama na najkompleksnijem nivou.
Upravlja i rukovodi procesima instaliranja, postavljanja i testiranja nove radunarske opreme. Vrsi otklanjanje
hardverskih kvarova i problema vezanih za operativne sisteme na raCunarskim serverima i radnim stanicama;
Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS VIl stepen, tehnicki fakultet, struéni ispit, 2 godine radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — visi stru¢ni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA UPRAVLJANJE PERSONALOM
Odsjek za Skolovanje, obuku i profesionalna pravila

1/18 Strucni savjetnik za Skolovanje i obuku kandidata za vojnodiplomatsko predstavljanje i mirovne
misije




Opis poslova i radnih zadataka: lzraduje smjernice i politike za obrazovanje i obuku kandidata za
vojnodiplomatsko predstavljanje i mirovne misije. Uspostavlja NATO kompatibilne standarde za Skolovanje i
obuku kandidata za vojnodiplomatsko predstavljanje i mirovne misije. PredlaZe politike i standarde za
profesionalni razvoj i osposobljavanje kandidata za vojnodiplomatsko predstavljanje i mirovne misije za vise
duznosti. Predlaze potrebe za Skolovanjem i obukom kandidata za vojnodiplomatsko predstavljanje i mirovne
misije u zemlji i inostranstvu s ciliem njihovog vojno-struénog usavrSavanja. Ucestvuje u izboru kandidata za
vojnodiplomatsko predstavljanje i mirovne misije. Radi i druge poslove i zadatke po zahtjevu Sefa Odsjeka. Za
svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS VIl stepen, Fakultet politickih znanosti-odsjek odbrana i sigurnost ili drugi fakultet
drustvenih nauka; polozen struéni ispit; poznavanije rada na ra¢unaru; 3 godine radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni savjetnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.758,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/19 Visi struéni saradnik za izradu propisa i pravila

Opis poslova i radnih zadataka: VrSi izradu propisa i pravila koji su neophodni za efikasno rukovodenje
personalom, radi izmjene dopune propisa, priprema misljenja na propise i izraduje nacrte izvrSnih akata
(Instrukcije, Uputstva, Odluke i dr.) Osigurava uskladenost postojecih izvrSnih akata sa vazeéim zakonima.
Radi i druge poslove i zadatke po zahtjevu Sefa Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Pravni fakultet ili Fakultet politi¢kih nauka; polozen struéni ispit; poznavanje
rada na raCunaru; 2 godine radnog iskustva

Status: drzavni sluzbenik — vi8i struéni saradnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za tranziciju personala

1/20 Sef Odsjeka za tranziciju personala

Opis poslovai radnih zadataka: Rukovodi radom Odsjeka za tranziciju; vrSi upravni nadzor nad primjenom
Zakona i drugih propisa iz oblasti tranzicije personala; koordinira rad sa Odsjecima u Sektoru za upravljanje
personalom, a po potrebi, uz prethodnu saglasnost i dopustenje pomoénika ministra, i sa ostalim Odsjecima i
Sektorima u MO BiH; odgovoran je za organizaciju prac¢enja, koordinacije i pripremu projekata; radi na pripremi
planova ili programa za provedbu projekta za NATO Trust Found i drugih projekata; odgovoran je za
blagovremeno, zakonito i pravilno obavljanje poslova iz djelokruga rada Odsjeka za tranziciju; podnosi tjedna,
mjesecna, polugodisnja i godiSnja izvjestaja i informacije iz oblasti tranzicije; pruza neophodnu stru¢nu pomoé
iz djelokruga rada Odsjeka; odgovoran je za koristenje finansijskih sredstava i povjerenih mu materijalnih i
ljudskih resursa; stru¢no i kreativho obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga rada organa drZzavne uprave;
obavlja i druge poslove po nalogu pomoc¢nika ministra za upravljanje personalom.

Za svoj rad odgovoran je pomoc¢niku ministra i ministru.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Fakultet politickih nauka ili drugi fakultet drustvenih nauka; najmanje Cetiri
(4) godine radnog iskustva; poloZen strucni ispit; poznavanje rada na racunaru.

Status: drzavni sluzbenik — Sef unutradnje organizacione jedinice

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.950,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za upravljanje civilnim personalom

1/21 Strucni savjetnik za upravljanje personalnom evidencijom

Opis poslova i radnih zadataka: Izraduje propise i procedure za formiranje i odrzavanje glavne evidencije
personala i vojne evidencije o izvrSenju duznosti za PVL i civilne osobe u MO i OS BiH. Preduzima mjere i
aktivnosti planiranja, kontrole, usmjeravanja, organiziranja obuke za aZuriranje, odrzavanje, koristenje i
raspolaganje glavnom evidencijom personala i vojnom evidencijom o izvr§enju duznosti. Radi i druge poslove
i zadatke po zahtjevu Sefa Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Fakultet politickih nauka ili drugi fakultet drustvenih nauka; poloZen struéni
ispit; poznavanije rada na racunaru; 3 godine radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — stru€ni savjetnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.758,00 KM




Broj izvrsilaca: jedan (1)
Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA NABAVU | LOGISTIKU
Odsjek za odrzavanje

1/22 Struéni saradnik za odrzavanje neborbenih MTS-a

Opis poslova i radnih zadataka: U&estvuje u izradi politika za odrzavanje neborbenih MTS-a. Odsjeku za
nabavku i prodaju osigurava tehni¢ke zahtjeve. Dostavlja ulazne informacije za budzet. Priprema analize i
izvjesStaje iz nadleznosti svoga rada. Obavlja i druge poslove koje mu dodjeli Sef Odsjeka. Za svoj rad
odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Fakultet tehnickog smjera; poznavanje rada na racunaru; 1 godina radnog
iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — strucni saradnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.380,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za promet i transport

1/23 Strucni saradnik za sigurnost transporta

Opis poslova i radnih zadataka: Priprema i izraduje propise iz oblasti sigurnosti prometa i reguliranja i
kontrole prometa u MO BiH i OS BiH. U¢estvuje u izradi polugodisSnje i godiSnje informacije o stanju sigurnosti
prometa u MO BiH i OS BiH. Obavlja i druge poslove koje mu dodjeli Sef Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je
Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Fakultet tehnickog smjera; poznavanje rada na ra¢unaru; 1 godina radnog
iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru€ni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.380,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za gradevinarstvo i infrastrukturu

1/24 Struéni savjetnik za tekuée i investiciono odrzavanje objekata

Opis poslova i radnih zadataka: Brine o objektima Ministarstva i njegovih organizacijskih jedinica, vrsi
planiranje u dijelu redovitog i investicionog odrzavanja, kako postojeéih objekata i infrastrukture, tako i
izgradnje novih objekata i infrastrukture. Izraduje plan odrZavanja i izgradnje objekata i infrastrukture
ministarstva i njegovih organizacijskih jedinica. Odgovoran je za pripremu prijedloga u dijelu ugovaranja,
pruZanja komunalnih usluga za ministarstvo i njegove organizacijske jedinice, kooordinira sa lokalnim
organizacijama koje pruzaju komunalne usluge s ciljem pruzanja podrsSke. U okviru ovladtenja neposredno
saraduje sa resornim organima OS BiH, prati i kontroliSe realizaciju, prikuplja i objedinjuje podatke iz oblasti
izgradnje i odrzavanja objekta i infrastrukture. Predlaze normative, standarde i tehnicku regulativu iz oblasti
redovnog, investicionog odrzavanja i izgradnje objekata i infrastrukture. Priprema analize i izvjestaje iz
nadleznosti svoga rada. Obavlja i druge poslove koje mu dodjeli Sef Odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu
Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Arhitektonski fakultet ili Gradevinski fakultet; poznavanje rada na raunaru;
3 godine radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — strucni savjetnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.758,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA FINANSIJE | BUDZET
Odsjek za program i budzet

1/25 Visi stru€ni saradnik za programiranje i budzetiranje
Opis poslova i radnih zadataka: VrSi prikupljanje i struénu obradu podataka koji su ulazni inputi i parametri
za izradu programa, planova i budzeta Ministarstva odbrane i OS BiH, u€estvuje u izradi planova i procjena u




oblasti programiranja, planiranja i budZetiranja, prati zakonske propise koji reguliraju planiranje, programiranje
i budZetiranje, uCestvuje u pripremi radnih verzija propisa, te izmjena i dopuna propisa iz oblasti planiranja,
budZetiranja i analize (opéih i posebnih), izvr8ava sve druge zadatke koje mu odredi neposredno nadredeni.
Za svoj rad odgovoran je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Ekonomski fakultet; stru¢ni ispit; poznavanje rada na ra¢unaru; 2 godine
radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — vi8i stru¢ni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/26 Visi stru€ni saradnik za analizu izvrSenja budzeta

Opis poslova i radnih zadataka: lzrada analitickih, informativnih i drugih materijala u okviru propisane
metodologije (tipski izvjestaja, redovne ili periodi¢ne informacije), priprema i radi kontrolno-analitiCke izvjestaje
o izvrSenju finansijskih planova o nabavkama, radovima i uslugama, analizira ekonomsku opravdanost
nabavke, radova i usluga za potrebe Ministarstva odbrane i OS BiH, u€estvuje u izradi periodiénih izvjestaja i
godisnjih obracuna, izvrSava sve druge zadatke koje mu odredi neposredno nadredeni. Za svoj rad odgovoran
je Sefu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, Ekonomski fakultet; stru¢ni ispit; poznavanje rada na raCunaru; 2 godine
radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — visi stru¢ni saradnik

Pripadaju¢a osnovna neto plata: 1.530,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

URED ZA ODNOSE S JAVNOSCU

1/27 Struéni savjetnik za odnose s javnos$éu

Opis poslova i radnih zadataka: Vrsi poslove planiranja i izrade reprezentativnih sadrzaja i materijala
Ministarstva. Planira i usmjerava stalni protok potrebnih informacija ka medijima i javnosti. Planira i usmjerava
protok potrebnih informacija unutar odbrambenih struktura. Ureduje oglasnu plo€u u Ministarstvu, vrsi odabir
sadrzaja i fotografija za web stranicu. Prati sve aktivnosti unutar odbrambenih struktura, predlaze potrebne
procedure djelovanja i vrSi druge poslove po nalogu Sefa Ureda. Za svoj rad odgovoran je Sefu Ureda.
Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Fakultet politickih nauka ili drugi fakultet drustvenih nauka; strucni ispit;
poznavanje engleskog jezika; poznavanja rada na racunaru; 3 godine radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni savjetnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.758,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/28 Struéni saradnik za lekturu informativnih materijala

Opis poslovai radnih zadataka: Vrsi poslove lekture sadrzaja za web stranicu ministarstva, vrSi lekturu i svih
drugih informativnih materijala unutar ureda i ministarstva, prati radne sastanke u organizaciji ministra i
zamjenika i sve druge poslove po nalogu Sefa Ureda. Za svoj rad odgovoran je Sefu Ureda.

Posebni uslovi: VSS, VII stepen, filozofski iii filoloSki fakultet; struéni ispit; iskustvo na lektorskim poslovima;
poznavanja rada na raCunaru; 1 godina radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — stru€ni saradnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.380,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

ODJELJENJE ZA OPCE | ZAJEDNICKE POSLOVE
Odsjek za pravne poslove

1/29 Struéni savjetnik za pripremu misljenja i praéenje rada Struénoq kolegija

Opis poslova i radnih zadataka: Stru¢ni savjetnik za pripremu misljenja i praéenje rada Stru¢nog kolegija
priprema materijale koji se odnose na procedure pribavljanja mislienja u vezi sa pitanjima iz oblasti odbrane
prema Poslovniku o radu Vije¢a ministara BiH, te prati i priprema materijale za sastanke Stru¢nog kolegija




Ministarstva odbrane. Sve poslove obavlja u koordinaciji sa sekretarom Ministarstva. Za svoj rad odgovoran
je 8efu Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen, Pravni fakultet; stru¢ni ispit; poznavanje rada na racunaru; 3 godine radnog
iskustva na istim ili sli€¢nim poslovima.

Status: drzavni sluzbenik — struéni savjetnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.758,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za protokolarne aktivnosti i poslove prevodenja

1/30 Prevodilac

Opis poslova i radnih zadataka: Obavlja poslove i zadatke prevodenja pisanih materijala, simultano
prevodenje, konsekutivno prevodenje sa engleskog na sluzbene jezike u BiH i obrnuto. Priprema prevedene
materijale za potrebe Ministarstva odbrane BiH. Za svoj rad odgovoran je nacelniku Odsjeka.

Posebni uslovi: VSS, VIl stepen filozofski ili filoloski fakultet — engleski jezik; struéni ispit; poznavanije rada
na racunaru; 3 godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni savjetnik

Pripadajuéa osnovna neto plata: 1.758,00 KM

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Napomene za kandidate:

- Postupak izbora kandidata regulisan je Pravilnikom o postupcima oglasavanja, izbora kandidata,
premjestaja i postavljenja drzavnih sluzbenika u slu€aju prenosa ili preuzimanja nadleznosti od strane
institucija BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 27/08, 56/09, 54/10, 70/12 i 12/20) i Pravilnikom o karakteru i
sadrzaju javnog konkursa, nacinu sprovodenja intervjua i obrascima za sprovodenije intervjua (,Sluzbeni
glasnik BiH", br. 63/16, 21/17, 28/21 i 38/23). Vis$e informacija o konkursnim procedurama dostupno je na
www.ads.gov.ba, u dijelu ,Zaposljavanje/Vrste konkursnih procedura“.

- Pored posebnih uslova navedenih u Javnom oglasu, kandidati moraju ispunjavati i opste uslove propisane
¢lanom 22. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

- Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon ste¢ene visoke stru¢ne spreme, odnosno
visokog obrazovanja.

- Kandidati ne smiju biti u sukobu interesa, odnosno nespojivosti, iz ¢lana 16. stav (1) Zakona o drzavno;j
sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

- Za sprovodenje konkursne procedure po ovom Javnom oglasu formirat ¢e se jedna (1) Komisija za izbor.

Dodatna napomena:

- Prije postavljenja, odnosno prijema u radni odnos, za sve kandidate sa liste uspjeSnih kandidata obavit
¢e se sigurnosne provjere u skladu sa postupkom za izdavanje dozvole za pristup tajnim podacima
odredenog stepena povjerljivosti, shodno odredbi €&l. 30. i 31. Zakona o zaétiti tajnih podataka (,Sluzbeni
glasnik BiH" br. 54/04 i 12/09), kao i odredbama podzakonskih, te internih akata institucije donesenih na
oshovu navedenog Zakona.

- U skladu sa ¢lanom 31. Zakona o zaétiti tajnih podataka nece se izvrSiti postavljenje, odnosno imenovanje
kandidata, za kojeg se nakon plasmana na listu uspjesnih kandidata utvrdi sigurnosna smetnja.

Priprema dokumentacije:

Skreée se paznja kandidatima da su potrebnu dokumentaciju na oglas duZni dostaviti u skladu
sa Pravilnikom o karakteru i sadrzaju javnog konkursa, nacinu sprovodenja interviua i obrascima za
sprovodenije intervjua, a posebno da obrate paznju na izmijenjene i dopunjene odredbe navedenog Pravilnika,
te da prilagode dokumentaciju, kako dokaze o radnom iskustvu, tako i preostale dokaze traZene tekstom
oglasa.

S tim u vezi, kandidati se upuéuju na pojasnjenje - tekst na sluzbenoj internet stranici www.ads.gov.ba, u dijelu
.Zaposljavanje/Napomena za kandidate/Stop greSkama u prijavama!®, te posebno odredbe Pravilnika o
karakteru i sadrZaju javnog konkursa, naginu sprovodenja intervjua i obrascima za sprovodenje intervjua, koje
definiSu dokumentaciju: prijavni obrazac; univerzitetsku diplomu; vaZeée uvjerenje o drzavljanstvu; uvjerenje
0 polozenom stru¢nom upravnom odnosno javnom ispitu; dokaz o trazenom radnom iskustvu; dokaz o
trazenom nivou znanja stranog jezika; dokaz o trazenom nivou znanja rada na racunaru; uvjerenje o
nevodenju krivicnog postupka; rok i nacin dostavljanja prijave.

Potrebni dokumenti:
| Ovjerene kopije:



http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=117&catid=36&Itemid=88&lang=bs
http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=117&catid=36&Itemid=88&lang=bs
http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=117&catid=36&Itemid=88&lang=bs
https://ads.gov.ba/bs-Latn-BA/articles/97/pravilnik-o-karakteru-i-sadrzaju-javnog-konkursa-nacinu-provo-enja-intervjua-i-obrascima-za-provo-enje-intervjua-integralni-tekst
https://ads.gov.ba/bs-Latn-BA/articles/97/pravilnik-o-karakteru-i-sadrzaju-javnog-konkursa-nacinu-provo-enja-intervjua-i-obrascima-za-provo-enje-intervjua-integralni-tekst
https://www.ads.gov.ba/bs-Latn-BA/articles/69/stop-greskama-u-prijavama
http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=149&Itemid=65&lang=bs#JI
http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=149&Itemid=65&lang=bs#JI

- univerzitetske diplome (nostrifikovane/priznate diplome, ukoliko fakultet nije zavr§en u BiH ili je diploma
ste€ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); Kandidati su obavezni dostaviti diplomu prvog
ciklusa (ili osnovnog dodiplomskog studija), bez obzira na uslove oglasa, osim za integrisane studije kod
kojih je potrebno dostaviti i dokaz da se radi o integrisanom studiju, ako to nije vidljivo iz same osnovne
diplome, dodatka diplomi ili rje$enja o nostrifikaciji/priznavaniju.

- dodatka diplome za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu studiranja;
iznimno, samo u slu¢aju da visokoSkolska ustanova dodatak diplomi nije uopste izdavala, niti za jednog
diplomca, kandidat je duZan da uz ovjerenu kopiju univerzitetske diplome dostavi uvjerenje visokoSkolske
ustanove da dodatak diplomi nije uopste izdat, niti za jednog diplomca;

- uvjerenja o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa);

- uvjerenja o poloZzenom stru¢nom upravnom ispitu odnosno javnom ispitu;

- potvrde ili uvjerenja kao dokaza o trazenoj vrsti iskustva;

- uvjerenja/potvrde/certifikata o aktivnom znanju trazenog jezika, najmanje B2 nivoa ili ekvivalenta nivoa
B2 (samo za pozicije 1/10, 1/11 i 1/12);

- dokaza o trazenom nivou znanja stranog jezika (samo za pozicije 1/16 i 1/27);

- dokaza o trazenom nivou znanja rada na racunaru (izuzev za pozicije 1/16 i 1/17);

Il Svojeruéno potpisan:

- popunjen obrazac Agencije za drzavnu sluzbu BiH: isti moZete preuzeti na web stranici
Agencije: www.ads.gov.ba unutar svakog konkursa pojedina¢no, u rubrici ,dokumenti. Napominjemo da
potpisan i popunjen obrazac ne moze sluZziti kao dokaz bilo kog uslova iz teksta Javnog oglasa, isti samo
olak$ava rad organu koji vrsi izbor i imenovanje, te predstavlja samo informacije o kandidatu, koje je
potrebno dokazati trazenom dokumentacijom.

Ovjerene kopije dokumenata nemaju ograni¢en rok vazenja, pod uslovom da ni dokumenti €ije su kopije
ovjerene nemaju naznacen (preciziran) rok vazenja.

Dodatni dokumenti koji se dostavljaju naknadno:

- Kandidati koji budu pozvani na usmeni dio stru¢nog ispita (intervju), kao dokaz o ispunjavanju jednog od
opc¢ih uslova za postavljenje, u skladu sa ¢lanom 22. stav 1. tatka g) Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine, obavezni su na isti donijeti uvjerenje o nevodeniju krivicnog postupka
(ne starije od tri mjeseca). Iznimno, a u slu¢aju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trazeno
uvjerenje na intervju, isto treba dostaviti najkasnije do uruCenja rjeSenja o postavljenju, odnosno
preuzimanja duznosti.

- lzabrani (postavljeni/imenovani) kandidat duzan je instituciji Bosne i Hercegovine dostaviti, u skladu sa
¢lanom 22. stav 1. tatka d) Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine, uvjerenje o
radnoj sposobnosti (liekarsko uvjerenje), kao dokaz da je zdravstveno sposoban za vrSenje odredenih
poslova predvidenih ovim polozajem.

Kandidati koji nemaju polozen stru€ni (upravni) ispit, prije pristupanja pismenom dijelu stru¢nog ispita ¢e
polagati javni ispit u skladu sa Odlukom. Javni ispit na kome je kandidat zadovoljio vaZi samo za konkretan
javni konkurs, o &emu se ne izdaje uvjerenje, a na kandidata koji bude postavljen na radno mjesto primjenjuje
se Clan 56. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,SluZbeni glasnik BiH*, br. 26/04, 7/05, 48/05,
60/10, 32/13, 93/17, 59/22 i 88/23) i ¢lan 12. Odluke.

Kandidati koji su od momenta podnoSenja prijave na javni oglas do dana odrzavanja javnog ispita polozili
strucni upravni ispit ili javni ispit, ispit opSteg znanja, odnosno ispit koji odgovara pobrojanim ispitima, tj. koji
nisu u obavezi polagati javni ispit u skladu sa odredbama ¢lana 13. Odluke, duzni su obavijestiti Agenciju o
istom najkasnije do zakazanog termina odrzavanja javnog ispita, a dokaz o navedenom trebaju neposredno
dostaviti Agenciji (ne slati putem poste), iskljuCivo do pocetka termina pismenog dijela stru¢nog ispita. U
slu¢aju da se kandidat ne odazove pozivu na javni ispit, a ne prilozi trazeni dokaz do pismenog dijela stru¢nog
ispita smatrat e se da je odustao od svoje prijave na navedeni Javni oglas.

Sva trazena dokumenta treba, osim uvjerenja o nevodenju krivicnog postupka koje se dostavlja na intervju
dostaviti najkasnije do 08.11.2024. godine, putem postanske sluzbe preporu¢enom posiljkom na adresu:

Ministarstvo odbrane Bosne i Hercegovine
»Javni oglas za popunjavanje radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Ministarstvu odbrane BiH*
Hamdije KreSevljakovi¢a 98, 71000 Sarajevo

Ispunjavanje uslova utvrdenih ovim oglasom racuna se danom predaje prijave.
Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove ovog oglasa, kao
i kopije traZzene dokumentacije koje nisu ovjerene, ne€e se uzimati u razmatranje.


http://www.ads.gov.ba/

